附件4
桂林理工大学“课程思政”说课比赛评分标准
	教师姓名
	
	说课题目
	

	评价项目
	评价指标
	分值
	得分

	“课程思政”总体设计
（10分）
	体现“产出导向”，课程思政教学目标明确，教学方法得当，有效落实课程教学大纲要求，能支撑专业人才培养目标的达成。
	5
	

	
	思想政治教育和专业知识传授有机融合，课程思政教学目标、课程思政教学资源能突出学科专业特点或课程特点从而形成课程特色。
	5
	

	说内容
（15分）
	对所选教学内容在课程中的地位和作用分析正确；教学重点、难点把握准确，分析透彻。
	2
	

	
	教学目标（知识、能力、情感态度及价值观）具体、明确，体现高阶性，符合大纲要求及人才培养要求。
	3
	

	
	所选教学内容有代表性，能联系学科前沿或社会热点或生产实际。
	5
	

	
	思政点的选择恰当，思政资源有代表性，体现学科专业特点或课程特点。
	5
	

	说学情
（10分）
	准确分析学生已有知识基础、学习困难、心理特点、思想状况等。
	5
	

	
	采取的教学对策有助于学生克服学习上的困难、解决思想或心理上的困惑。
	5
	

	说教法
（25分）
	教学方法符合学生年龄特征和实际情况，能有效激发学生学习动机、调动学生学习积极性；有助于学生能力形成、知识获得、情感和思想的升华，从而实现教学目标。
	10
	

	
	针对不同内容的教学、不同教学目标的达成，有针对性的选择教学方法。
	5
	

	
	合理运用现代教育技术手段，技术的使用能有效辅助教学，提高教育教学效果。
	5
	

	
	因材施教，对学生进行学法指导，注重培养学生解决复杂问题的能力。
	5
	

	说过程
（30分）
	课程导入自然、流畅、有吸引力。
	3
	

	
	教学环节清晰、过渡自然、逻辑性强；各环节详略得当，重点突出，难点突破。
	10
	

	
	合理组织课堂教学，注重师生、生生互动，创造良好的课堂学习环境，有助于推动学生思考和形成感悟。
	5
	

	
	“课程思政”有机融入教学过程、安排合理，形成课程亮点和特色。
	10
	

	
	教学过程完整，教学思路清晰，有个人教学风格和特点。
	2
	

	教师素养
（10分）
	语言生动简练，表达流畅；语速适中，语音清晰；时间把握准确。
	4
	

	
	衣着得体，仪态自然大方，有亲合力、感染力，体现教师良好的职业风范。
	3
	

	
	说课PPT条理清晰、逻辑性强，布局合理、美观大方，教师PPT演示及仪器设备操作熟练。
	3
	

	评委：               
	总分：
	


